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スマイル報告 

 

  原 修一  欠席ばかりで申し訳ありません。 

  石井 優  早退します。 

  荒川康博 小早川さん入会おめでとうございます。 
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■ 事務連絡 ■ 

  ＊ガバナー事務所より 

   掲載新聞送付のお知らせ 到着 

 

■ 例会変更 ■ 

  ＊富士山吉原ＲＣ 

   ５月２１日(木)→創立６０周年記念例会＜夜間＞ 

  ＊沼津ＲＣ 

   ５月１日(金)→裁量休会 

 

■ 週報到着 ■  

富士ＲＣ・富士山吉原ＲＣ・沼津ＲＣ 

会長挨拶 

第１５５４回例会 会長挨拶 

会長 濱田清明 

皆さんこんにちは。４月に入り本格的な春の訪れと共に暖かく

なるところ、先週は冬の寒さの再来でせっかくの桜も寒々しく咲

いておりました。また雨が多く花散らしの雨となり既に桜の季節

は終わってしまい残念です。 

さて本日は、第１５回目の紹介者となる冨樫さんのお話をさせ

て頂く予定でございましたが、私が先週４／８～４／１２までベト

ナムへ出張しておりましたので、冨樫さんと面談が出来ませんで

した。また日を改めましてご紹介させて頂きたいと思います。 

という事で本日はベトナムのお話をさせて頂きます。今回のベ

トナムへの出張は型枠施工実習生をベトナムより向かい入れる

為の面談及び見学を目的としたものでした。 

最初に日本語や日本の習慣を学んでいる施設を訪れ見学

し、その後面談と言う流れでした。東京で建設業を営んでいる友

達の会社でも中国から実習生を呼んでおりますが、私の周辺で

はベトナムから型枠施工実習生を呼ぶのは初めての事です。９

人の候補者を面接して４人を選ばせて頂きました。今後ベトナム

にて６ヶ月間研修を行い、１０月頃に日本に来て、更に１ヶ月程

日本で研修を行い当社へ配属となります。長い時間をかけて実

習をして頂く事となります。 

建設会社では初めてですが、古くは岩本さんの会社「三容工

販」さん、最近では先月より石井さんの会社「アイワークス」さんが

ベトナムの実習生を受け入れていらっしゃいます。 

現在日本において、建設業では職人さんが廃業していき人手不

足が深刻となっています。また若者の後継者も現れなくなってい

る中、人員確保が一番の問題となっています。だからこそ今、こ

のように日本で働きたい若者を受け入れ、担い手として育成しな

ければならない時代になってきたと思っております。私が面接で

印象に残った事は、日本語で一生懸命自己紹介し、日本で働き

たいという意欲を持って前向きに頑張っている若者の姿でした。

３年間でベトナムへ帰りますが、帰ってからもその技術を持って

日本企業の下で働きたいと全員が言っておりました。 

現在、ベトナムの会社での給与が３５０万ドン～５００万ドン、日

本円でおよそ２万～３万だそうです。今後は岩本さんや石井さん

にお話を聞きながら実習生制度を成功させていきたいと思って

おります。 

今回は元沼津柿田川ロータリークラブの会員である横山さん

の会社でお世話になり、一緒に同行させて頂きました。ベトナム

へは５年ぶりとなりましたが相変わらず良いところでした。是非一

度行かれてみてはいかがでしょうか？ 

これで会長挨拶とさせて頂きます。 

 

幹事報告 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

出 席 報 告  
      

  会員数 
出席計算に 

用いた会員数 

出席計算に 

用いた出席者 出席率 
３ 月 ２ ３ 日    

修正出席率 

 ２２名 ２２名 １５名 68.18% 80.00% 

 

 

 

 

出席： 古泉・原・太田・野口・菊地・前田 他   計１５名 

 

欠席： 梅田・中田・冨樫・小川・安本・徳山・髙田 計７名 

 

ＭＵ：  山本・石井・中田・荒川 田             計１名 

◆次回例会プログラム◆ 早朝例会（本城山公園清掃） 

R 

卓話 

広報・雑誌委員会卓話 

卓話者：前田守 

本日の卓話は、広報・雑誌委員会の卓話です。私が、次年

度地区広報・IT推進委員会に1年置いて再度所属することにな

りました。そこで、野口ガバナーエレクトの次年度の広報・IT 推

進委員会の目標である「ロータリークラブ・セントラルの利用」「ロ

ータリーの公共イメージの向上」ついての「ロータリークラブ・セ

ン トラルの利用 」についてですが、 RI のウェブサイト 

www.rotary.org にアクセスして頂き、「My Rotary」にアクセスし

ます。「My Rotary」は、RI がロータリアン向けに出しているホー

ムページです。「My Rotary」には、ロータリアンの為の有益な情

報や、クラブや地区を円滑に運営するためのツールが利用でき

るようになっています。その中の一つが「ロータリークラブ・セント

ラル」です。ここでは、クラブ・役員・会員データの更新、レポート

の作成、会費の支払い、寄付情報の閲覧、書式のダウンロー

ド、クラブの設立など、クラブと地区の運営をオンラインで行うこ

とが出来るようになっています。これを利用するには、ログインが

必要です会員情報の更新やクラブ目標、奉仕プロジェクトの管

理ができるようになっています。 

「クラブ」タブでは、活気にあふれ、柔軟性と革新性のあるクラ

ブとなるために、目標を設定し、それに向けた活動計画を立て、

会員増強、ロータリアンの参加、クラブのコミュニケーション、広

報の各分野について、目標の設定と進捗の確認を行うことがで

きるようになっています。そして、現・次期・直前クラブリーダー

（会長、幹事、会計、クラブ事務職員／常任幹事、財団委員

長、会員増強委員長）は、目標、進捗を編集できるようになって

います。クラブ会員は全員、目標と進捗を閲覧できるようになっ

ています。 

「奉仕」タブでは、奉仕活動が充実を図り、クラブに活気をも

たらすプロジェクトの管理ができるようになっています。自クラブ

が、地域のニーズに効果的に取り組んでいるかを客観的に評

価し、数値化します。奉仕プロジェクトの目標を設定・確認し、

必要なリソースの計画を立てることができるようになっています。

また、新世代（ローターアクト、インターアクト、青少年交換、

RYLA）の目標も立てることができるようになっています。当クラ

ブの今年度の各プロジェクトの目標と進捗を入力してみました。 

「財団への寄付」タブでは、クラブの財団への寄付状況の確

認と分析を行うことができます。財団への寄付は、ロータリアン

による人道的・教育的プロジェクトに生かされ、ロータリー財団

への参加と支援を通じて、世界中の人々の暮らしを豊かにして

います。このタブでは普通寄付（ポール・ハリス・ソサエティ、「財

団の友」会員、Every Rotarian, Every Year、その他の寄付）、ポ

リオ・プラス基金、大口寄付と恒久基金（ベネファクター、遺贈友

の会、ベネファクター）の目標と進捗が管理できます。 

梅田会長エレクト、小川幹事エレクトは、この「ロータリークラブ・

セントラル」へ早急に次年度の目標を入力するよう要請されてい

ます。 

改めて説明の機会を頂き、当クラブでも「ロータリークラブ・セ

ントラル」を上手く活用できる様にしていけたらと思います。 

http://www.rotary.org/

